РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ КИРЕНСКИЙ РАЙОН 

КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ ПАЛАТА

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ КИРЕНСКИЙ РАЙОН

ЭКСПЕРТНОЕ ЗАКЛЮЧЕНИЕ № 20

на проект нормативного правового акта

         25 сентября 2013 г.                                                                                             г. Киренск

Основание для проведения экспертизы: 

Поручение Думы Киренского муниципального района от 23. 09. 2013  г.

Наименование  проекта нормативного правого акта:

«Проект Решения Думы «О внесении изменений  в решение Думы Киренского муниципального  района от  31 октября 2012 г. № 391 /5 « О порядке формирования оплаты труда и предоставления ежегодно оплачиваемого отпуска Мэру Киренского муниципального района, Председателю Думы на 2013 г.».

Цель экспертизы проекта нормативного правового акта:
Соответствие федеральному, областному  законодательству и муниципальным нормативным правовым актам.

Сроки проведения экспертизы:  до 25 сентября  2013 г.

Должностное лицо КСП, осуществляющее экспертизу

председатель КСП района Л.А.Тетерина.

Результат экспертизы:

Нормативные правовые акты  и иные документы, используемые при проведении экспертизы:

· Устав муниципального образования Киренский район  (с изменениями и дополнениями);

· решение Думы Киренского муниципального  района от  31 октября 2012 г. № 391 /5 « О порядке формирования оплаты труда и предоставления ежегодно оплачиваемого отпуска Мэру Киренского муниципального района, Председателю Думы на 2013 г.».

· Постановление Правительства Иркутской области от 19 октября 2012 г. № 573-ПП «Об установлении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих муниципальных образований Иркутской области»;
· Указ Губернатора Иркутской области от 11 марта 2013 г. № 54-УГ «Об увеличении (индексации) размеров  окладов ежемесячного денежного поощрения государственных гражданских служащих Иркутской области»;
· Приказ  Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 19 мая 2011 г. №408н «О порядке выплаты ежемесячных процентных надбавок гражданам, допущенным к государственной тайне  на постоянной основе, и сотрудникам  структурных подразделений по защите государственной тайне»;
· .другие нормативные правовые акты  по данному вопросу.

На экспертизу представлены следующие документы:

«Проект Решения Думы «О внесении изменений  в решение Думы Киренского муниципального  района от 28 марта 2012 г. № 306/5 « Об утверждении Положения о размере и условиях оплаты труда муниципальных служащих муниципального образования   Киренский район».  

Выводы:

Представленный на экспертизу проект Положения  о бюджетном процессе в муниципальном образовании  Киренский район может быть представлен на рассмотрение Думы Киренского муниципального района, так  как  соответствует федеральному, областному  законодательству и муниципальным нормативным правовым актам.

Рекомендации:
· В соответствии с п.2 ст. 58 Устава муниципального образования  Дума самостоятельно определяет  своим решением размеры и условия  оплаты труда мэра, депутатов, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, поэтому  при обсуждении данного вопроса депутаты Думы  должны владеть полной информацией  и именно обсуждать размеры и условия оплаты труда указанным лицам.
· При рассмотрении вопроса об установлении  мэру надбавки  к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, была учтена  рекомендация Департамента мобилизационной подготовки администрации Губернатора Иркутской области от 07.12.2006 г. № 192 дсп. Согласно Приказу  Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 19 мая 2011 г. №408н приказ, распоряжение или иной документ об установлении надбавки за работу с государственной тайной  издается  не реже одного раза в год. Размер и условия оплаты труда мэра и председателя Думы также устанавливается решением Думы ежегодно. Необходимо обновить рекомендацию Департамента  или Думе решать этот вопрос самостоятельно в пределах  установленной Федеральным законом «О государственной тайне»  вилки 30%-50%  по мэру и  вилки 10%-30% по председателю Думы с учетом  номера допуска.
Председатель Контрольно-счетной палаты                                  Л.А.Тетерина
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